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| PREMIO DE INVESTIGACION EN LIDERAZGO ENFERMERO DE
PRACTICA AVANZADA, DE LA ASOCIACION NACIONAL DE
DIRECTIVOS DE ENFERMERIA (ANDE) Y EL COLEGIO DE
ENFERMERIA DE BIZKAIA

La Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria (ANDE) y el Colegio de Enfermeria de
BIZKAIA, con el propdsito de apoyar y distinguir la contribucion de la Enfermeras de Practica
Avanzada (EPA) al sistema de salud, convocan el | PREMIO DE INVESTIGACION EN
LIDERAZGO ENFERMERO DE PRACTICA AVANZADA, en reconocimiento a su impacto en el
avance del liderazgo clinico en cuidados. Una EPA es una enfermera generalista o especializada
que ha adquirido, mediante formacién adicional, Master y/o especialidad, la base de
conocimiento experto, habilidades para la toma de decisiones complejas y competencias clinicas
para la practica avanzada de la enfermeria cuyas caracteristicas estan modeladas por el contexto
en el que se acredita para ejercer (adaptado del CIE, 2008a).

La practica avanzada se caracteriza por la integracion y aplicacion de un amplio espectro de
conocimientos tedricos, fundamentados en la evidencia (Hamric & Tracy.2019). Esta practica
tiene un impacto directo en la salud de las personas, familias y comunidades, influyendo de
manera significativa en los resultados clinicos (CNA 2019; Hamric & Tracy 2019).

El premio se rige por las siguientes bases.

1- OBJETIVOS

e Reconocer las politicas, marcos de trabajo y estrategias de apoyo a iniciativas de
este tipo de practica Enfermera

e Reconocer la aportacion de las Enfermeras de Practica Avanzada (EPA) en el
liderazgo y resultados en paciente.

e Promover la investigacion y la innovacion en el ambito de la Practica Avanzada,
especialmente en lo que respecta a la integracién de la investigacién en el liderazgo
asistencial y la mejora de la calidad de cuidados

e Promover la visibilidad de las EPA: Reforzar el reconocimiento de las enfermeras de
practica avanzada como lideres clave en la evolucion del sistema de salud y en el
avance de las mejores practicas de atencién al paciente.

2- NATURALEZA

El premio consistira en:

3.000 € DONADO POR el Colegio Oficial de Enfermeria de Bizkaia.
Diploma acreditativo expedido por ANDE.

¢ Visibilidad en eventos organizados por ANDE y/o el Colegio Enfermeria de Bizkaia y
en sus canales digitales de difusién para aumentar su visibilidad.
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3- CANDIDATOS

Puede acceder a este premio, una EPA a titulo personal o como parte de una institucion, la
lider del proyecto debe ser EPA, segun el marco de referencia del CIE. El trabajo debe ser
inédito y versar sobre la contribucion de la Practica Avanzada a la mejora de los resultados
en los pacientes.

Se valorara como mérito aquellas/os investigadores que sean socias/os de ANDE y/o
colegiadas/os del Colegio de Enfermeria de Bizkaia en el momento de hacerse publica la
convocatoria.

Quedan excluidos de esta convocatoria los miembros del Jurado, asi como los miembros
de la Junta Directiva de ANDE y Comision Ejecutiva del Colegio Oficial de Enfermeria de
Bizkaia.

4- CRITERIOS DE CONCESION

Se tendra en cuenta:

e La utilidad e interés de la Investigacion desarrollada para Enfermeria en el
ambito de la Practica Avanzada.

e La calidad de la investigacion realizada, tanto a nivel cientifico como
metodoldgico, el alcance social y su influencia futura.

e Su especial repercusion social y sobre el Sistema Sanitario.

e Laaplicabilidad en sectores de especial interés social, cientifico y profesional de
los resultados de la investigacion.

e Transferibilidad de los resultados = Este criterio puede evaluar la capacidad
para ser adaptados a diferentes contextos, regiones o poblaciones. La
flexibilidad y escalabilidad de los resultados

5. FORMALIZACION DE LAS SOLICITUDES

Para los trabajos, la candidatura deberd formalizarse mediante la presentacion de los
documentos con las caracteristicas que se detallan:

Los trabajos deberan ser escritos en lengua castellana.
Se utilizara un tamafio de documento A4, doble espacio, fuente Arial y tamafio de texto
de 10 puntos.

e Las paginas iran numeradas en la parte inferior derecha.

e Los trabajos deben ir estructurados en los siguientes apartados: Introduccién, Objetivo,
Material y método, Resultados, Discusién, Conclusiones e Implicaciones para la practica
y Bibliografia.

e Se incluird un resumen, estructurado (mismos apartados descritos), con un maximo de
400 palabras y 5 palabras clave.

e La extension maxima del trabajo serd de 4.500 palabras, excluyendo el resumen, la
bibliografia, tablas y figuras.
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e Estilo y formato de citas: segun las recomendaciones del manual de publicacién de la
Asociacion Americana de Psicologia, (Normas APA) o Vancouver

o Contenido: segun la guia para la presentacion de informes (STROBE, CONSORT,
COREQ, GRRAS, PRISMA, etc.; consultar en: hitp://www.equator-network.org/)
conveniente en cada caso.

Los documentos a presentar seran:

e Pagina de titulo: aparecera el Titulo del trabajo, asi como nombre completo del
Investigador/a Principal y del resto de componentes del equipo, titulacion, centro de
trabajo y cargo que ocupan, DNI, direccién de correo electronico y teléfono.

e Trabajo completo: en la primera pagina se incluira el Titulo del trabajo, resumen y
palabras clave y a partir de la siguiente pagina ira el trabajo completo incluida la
bibliografia, tablas, graficos e imagenes. En ningun momento se hara referencia a los
autores, centro de trabajo o cualquier dato de identificacion de los autores.

e Declaracién Jurada de que el trabajo presentado es inédito, y que no ha sido
presentado en otros Certamenes o Premios, ni publicado en revistas cientificas. Y de la
veracidad de los datos y circunstancias que aparecen en la pagina de titulo.

Envio de los trabajos:

e Las candidaturas deberan ser presentadas en la Secretaria Técnica del Premio, por
correo electronico en la direccién: varnaiz@enfermeriabizkaia.org

e En el asunto del correo se especificara | PREMIO DE INVESTIGACION EN
LIDERAZGO ENFERMERO DE PRACTICA AVANZADA

e Se enviaran exclusivamente los archivos: pagina de titulo, trabajo completo vy
Declaracion Jurada.

e Los archivos se hombraran: titulo + iniciales primer autor, completo + iniciales primer
autor (Ej. Investigador principal Miren Larrea Garcia.
El archivo de la péagina de titulo se nombrara: tituloMTR.doc
El archivo del trabajo completo se nombrara: completoMTR.doc)

e A la recepciéon del trabajo, la Secretaria Técnica enviara un acuse de recibo al
investigador principal.

e La Secretaria Técnica seréa la encargada de garantizar el anonimato de los trabajos a los
miembros del Jurado

Cualquier defecto de forma en la presentacion de los trabajos supone la exclusion en la
participacion.

6. PLAZO DE PRESENTACION

El plazo de presentacion de los trabajos serd desde el dia 01/enero/2025 hasta el dia
28/02/2025

7. SELECCION

El trabajo ganador del premio sera determinado por un Jurado compuesto por 5
miembros de destacado reconocimiento en el campo de la Investigacion en Enfermeria
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y experiencia gestora que realizara la seleccién y valoracion de los trabajos
presentados.

La Presidencia y Secretaria del Jurado seran ejercidos por las Presidencias de ANDE y
el Colegio de Enfermeria de Bizkaia respectivamente o personas en quienes deleguen.
Los otros tres miembros seran designados, dos por parte de ANDE y otro por parte del
Colegio de Enfermeria de Bizkaia.

El premio se concedera por consenso (unanimidad) o en su caso mayoria simple. En
caso de empate el voto de la Presidencia sera vinculante.

8. RESOLUCION

El premio sera concedido por ANDE vy el Colegio de Enfermeria de Bizkaia, de entre la
terna de candidatos/as propuestos por el Jurado. El fallo del premio sera discrecional
e inapelable y podra declararse desierto si el Jurado lo estima.

El fallo del jurado se dara a conocer en el transcurso de las 35 Jornadas Nacionales
de Enfermeras Gestoras. Supervision de Enfermeria a celebrar en Oviedo del 26
al 28 de Marzo de 2025.

9. CONSIDERACIONES FINALES

El trabajo premiado, asi como los trabajos presentados en la convocatoria, quedaran
en posesion de ANDE y del Colegio de Enfermeria de Bizkaia, estableciéndose que el
trabajo premiado sera publicado en la revista Tesela propiedad de ANDE y los demas
trabajos clasificados seran publicados en la revista cientifica “Oifiarri” propiedad del
Colegio de Enfermeria de Bizkaia. Para ello, se les solicitara a los autores los cambios
y modificaciones pertinentes para su publicacion en dichas revistas.

La participacion en esta convocatoria implica la aceptacion de las presentes
bases.

ANDE vy el Colegio de Enfermeria de Bizkaia declinan cualquier responsabilidad sobre
conflictos derivados de la autoria del trabajo premiado.
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